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INTRODUCTION 

Bienvenue dans ce guide d'accompagnement de la formation en ligne de l'UNFPA, Prise en charge de la violence basée 
sur le genre dans les situations d'urgence. En réponse à l'enthousiasme de la communauté humanitaire, les concepteurs 
de la formation ont décidé de créer un outil supplémentaire permettant aux participants d'approfondir les concepts clés 
de la formation. Ils leur ont demandé si un guide d'accompagnement leur serait utile et leur réponse fut un grand OUI !  

Ce guide d'accompagnement a été en grande partie élaboré à partir des retours formulés par les participants à la forma-
tion précédente et les experts du domaine. Ce guide comporte de nouvelles rubriques venant compléter le contenu de la 
formation en ligne : Gros plan sur les programmes, des exemples illustrant des programmes de VGB en place ; Les échos 
du terrain, témoignages directs des médecins qui connaissent et ont mis en place les concepts abordés dans la formation ; 
et Adaptation à la réalité locale, de brèves exposés qui vous incitent à étudier comment adapter les points abordés à votre 
contexte. 

De nombreux participants à la formation ont déclaré qu'ils souhaiteraient être amenés à réfléchir plus en profondeur à 
l'application des concepts présentés dans la formation en ligne. Les concepteurs ont développé les Études de cas pré-
sentées aux Modules 3 et 4 afin d'y inclure une rubrique Questions complémentaires qui exige une analyse plus poussée 
que dans la version originale. Prenez le temps de les étudier ; vous pouvez également envisager de les utiliser pour inci-
ter vos collègues à en savoir plus sur les concepts de base inclus aux Modules Les réponses à tous les quiz Contrôle des 
connaissances et Études de cas sont présentées à l'Annexe 1 : Réponses aux questions.  A l'instar de nombreuses offres 
de formation en ligne, l'espace réservé aux références et aux ressources est limité. Par conséquent, vous trouverez dans 
ce guide des rubriques sur les Outils clés, des informations de référence qui vous donneront de plus amples conseils sur 
la définition et la mise en œuvre de programmes de VBG sûrs, éthiques et efficaces.  

Incluant toutes les transcriptions de la formation en ligne ainsi que les rubriques supplémentaires décrites ci-dessus, ce 
Guide a été mis en forme afin de pouvoir être utilisé facilement par un public aussi large que possible. Les participants 
ayant déjà terminé la formation en ligne peuvent choisir d'utiliser ce guide pour rafraîchir leurs connaissances et réviser 
ainsi les concepts clés et/ou en approfondir certains. Les participants suivant la formation pour la première fois souhaite-
ront peut-être suivre la version en ligne interactive avec la version papier du guide d'accompagnement à l'appui. Pour ceux 
qui n'ont pas accès à la plate-forme en ligne ou qui choisissent de ne pas suivre le CD-Rom de formation en ligne (fourni 
avec ce guide), le guide peut être aussi bien un outil d'apprentissage indépendant qu'un document support pouvant être 
intégré à des formations ainsi qu'à d'autres initiatives de développement des capacités.    

Ce projet est mené par l'UNFPA pour le compte du domaine de responsabilité Violence basée sur le genre du Groupe de 
protection mondiale. Pour plus d'informations sur le domaine de responsabilité VBG, rendez-vous à l'adresse suivante : 
http://oneresponse.info/GLOBALCLUSTERS/PROTECTION/GBV/Pages/default.aspx .

Nous souhaitons connaître votre avis 

La formation en ligne et le guide d'accompagnement Prise en charge de la violence basée sur le genre dans les situa-
tions d'urgence ne sont que deux composantes d'une initiative de développement des capacités beaucoup plus large 
qu'offre l'UNFPA permettant aux médecins de mieux comprendre les méthodes de prévention, d'atténuation et de 
réponse à la violence basée sur le genre dans les situations d'urgence. Une autre composante inclut un atelier en face à 
face qui réunit les médecins dans un environnement favorisant l'échange, le partage d'expériences et la discussion sur 
des problèmes difficiles à aborder à l'extérieur de la communauté VBG. Des informations sur ces formations seront large-
ment et régulièrement diffusées à travers les réseaux mondiaux de la VBG dont le domaine de responsabilité y afférant. 

Souvenez-vous que la force de cette offre de formation sur la Prise en charge de la violence basée sur le genre dans les 
situations d'urgence réside dans les retours de votre part sur ce qui fonctionne, ce qui ne fonctionne pas et ce que vous 
jugez plus utile. Pour que nous puissions aider d'autres médecins, continuez à nous aider en nous faisant part de votre 
expérience à l'adresse suivante : ekenny@unfpa.org, et merci par avance !

La formation en ligne, Prise en charge de la violence basée sur le genre dans les situations d'urgence, est disponible à 
l'adresse suivante : 
https://extranet.unfpa.org/Apps/GBVinEmergencies/index.html
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